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Assistente di manutenzione per automobili 
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modelli. All'occorrenza il raccoglitore potrà così essere adattato e completato in base alle esigenze 
individuali. 
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1.1 Questo è il raccoglitore di 
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Persona in formazione: 

Cognome/Nome ...............................................................................  

Indirizzo ...............................................................................  

NPA/Località ...............................................................................  

Telefono ...............................................................................  

Email ...............................................................................  

Periodo di Formazione  dal ...............................  al ..........................................  

 

Azienda di tirocinio: 

Società ...............................................................................  

Indirizzo ...............................................................................  

NPA/Città ...............................................................................  

Telefono/Fax ...............................................................................  

Email ...............................................................................  

Formatore/Formatrice ...............................................................................  
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1.2  Introduzione 
 
L'Unione Professionale Svizzera dell'Automobile ha creato un raccoglitore per la 
Formazione per le tre formazione di base tecniche. L'obiettivo del nuovo raccoglitore, 
che si chiama INFO FORMAZIONE, è di raggiungere un alto livello qualitativo della 
formazione grazie a una chiara struttura di tutti i documenti necessari. 
Contemporaneamente, il raccoglitore facilita l'ingresso sul mercato delle persone 
formate. 
 

Perché questo raccoglitore? 
Ogni persona in formazione è in possesso di un raccoglitore bildungsordner.ch che 
contiene tutti i principali documenti e strumenti necessari per utilizzare al meglio il 
tempo dedicato alla formazione e raggiungere possibilmente tutti gli obiettivi. Questo 
nuovo raccoglitore è il ponte tra formatore e persona in formazione, nonché un prezioso 
attestato da utilizzare nel futuro colloquio di presentazione. Grazie ad esso, le persone 
coinvolte nella formazione possono farsi un quadro generale sui contenuti di questa 
formazione di base e sulla successiva procedura di qualificazione. 
 

Contenuto 
Il raccoglitore è un'opera di consultazione che manterrà inalterato il proprio valore 
anche al di là del periodo della formazione, sia per la persona in formazione, sia per il 
formatore. Il Rapporto di formazione e il Controllo di formazione sono i due cardini 
intorno ai quali ruota la formazione in azienda. Insieme al piano di formazione e 
all'Ordinanza, questi documenti facilitano il monitoraggio e la documentazione del 
livello di formazione. Il raccoglitore offre inoltre all'utente spazio libero per eventuali 
integrazioni in base alle esigenze individuali. L'intero contenuto del raccoglitore è 
disponibile anche online all'indirizzo www.bildungsordner.ch. 
 

Realizzazione  
Gruppo di lavoro bildungsordner.ch UPSA Svizzera, Berna 
Elaborazione, grafica, produzione, distribuzione   UPSA Oberland Bernese,  
 Mülenen 
 
 
 
Le auguriamo una buona formazione! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 Rolf Linder Kurt Aeschlimann 
 Presidente della commissione Formazione professionale  Presidente  

 Sezione UPSA Oberland Bernese Sezione UPSA Oberland Bernese 
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2.5 .........................................................................................................  
 
2.6..........................................................................................................  
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Scuola professionale (SPB) 
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3.3 .........................................................................................................   
 
3.4 .........................................................................................................  
 
3.5 .........................................................................................................  
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Panoramica delle valutazioni CI 
 

Assistente di manutenzione per automobili 
 
 
 

 
1° anno di formazione 
 

 
Conoscenza dei materiali & tecnica di lavorazione  

 Lavori di meccanico, saldatura autogena, saldatura a  gas inerte 
 Fondamenti 

 
Elettrotecnica 

 Conoscenze di base/Tecnica di misura & prova, misure 
 

 
Autotelaio 1 

 Ruote/Pneumatici, lavori di sostituzione e manutenzione 
 Tecnica 

automobilistica  
Autotelaio 2 

 Freni, lavori di manutenzione 
 

Competenze MPS 
 
Competenze metodologiche, personali e sociali 
 

 
 

 
2° anno di formazione 
 

Elettrotecnica 
 Conoscenze di base / Tecnica di misura & prova, impianti elettrici 
 

Fondamenti  
Servizio pezzi di ricambio 

 Determinazione e approvvigionamento dei pezzi di ricambio 
 
 
Impianto elettrico 

 Illuminazione, controllo, riparazione e registrazione 
 Tecnica 

automobilistica  
Telaio 

 Freni, lavori di controllo, manutenzione e riparazione 
 

Competenze MPS 
 
Competenze metodologiche, personali e sociali 
 

 
 

  
AGVS Sezione Oberland Bernese 
Stationsstrasse 6, CH - 3711 Mülenen 
 
Telefono +41 (0)33 676 29 18,  Fax+41 (0)33 676 29 19 
Email  info@agvs-beo.ch  Internet  www.agvs-beo.ch 
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Procedura di qualificazione 
 
Assistente di manutenzione per automobili 
con certificato federale di formazione pratica (CFP) 
 
 
Indice  
 
 

5.1 Panoramica procedura di qualificazione 
 
5.2 Guida per stabilire le note dei luoghi di formazione 
 
5.3 .........................................................................................................  
 
5.4 .........................................................................................................  
 
5.5 .........................................................................................................  
 
5.6 .........................................................................................................  
 
 
 
 
 
 

Nota: 
All'indirizzo www.bildungsordner.ch sono disponibili online i documenti del raccoglitore e molti altri 
modelli. All'occorrenza il raccoglitore potrà così essere adattato e completato in base alle esigenze 
individuali. 
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modelli. All'occorrenza il raccoglitore potrà così essere adattato e completato in base alle esigenze 
individuali. 
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10.2 Problemi durante il tirocinio? 
 

 Violenza 
 Disturbi alimentari 
 Depressione e minaccia di suicidio 
 Pari opportunità 
 Suicidio 
 Malattia e incidente 
 Dislessia e discalculia 
 Migrazione 
 Mobbing 
 Razzismo 
 Gravidanza e maternità 
 Molestie sessuali 
 Dipendenza 
 O altri problemi 

 
 
 
Non esitate…                   … chiedete consiglio a qualcuno! 
 
La vostra richiesta verrà naturalmente trattata con la massima riservatezza. 
 
 
 
Centri di prima accoglienza 
 
Numeri di telefono 

 Telefono Amico  143 

 Consulenza telefonica Pro Juventute  147 

 Medico scolastico  ........................................................  

 Ufficio di consulenza della scuola  
professionale ........................................................  

 ........................................................ ........................................................  

 ........................................................ ........................................................  
 
 
Link 
Per persone in formazione  

 http://www.berufsberatung.ch/dyn/1827.aspx   (Orientamento professionale) 
 http://www.sucht-info.ch/it/index/       (Centro per la prevenzione e la 

riduzione di problemi legati all'alcol e ad altre sostanze psicoattive) 
 

Per formatori 
 www.mb.formazioneprof.ch/dyn/1010.aspx . (Formazione professionale) 

http://www.berufsberatung.ch/dyn/1827.aspx
http://www.sucht-info.ch/it/index/
http://www.mb.formazioneprof.ch/dyn/1010.aspx
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Kaufmann/-frau im
 Automobil-Gewerbe
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Bachelor of Science  
in  Automobiltechnik

Berufsmaturität

Be
ru

fs
be

gl
ei

te
nd

e
M

at
ur

itä
t

Automobil-
Mechatroniker/-in
Personenwagen  

oder Nutzfahrzeuge

Automobil- 
Assistent/-in

Detailhandels - 
assistent/-in 

Autoteile-Logistik

Grundbildung 2 Jahre Grundbildung 2 Jahre

Grundbildung 4 Jahre Grundbildung 3 JahreGrundbildung 3 Jahre Grundbildung 3 Jahre

Abschlussprüfung mit eidg. Fähigkeitszeugnis  
oder Berufsattest

Quereinsteiger mit 
 Abschlussprüfung

Fachhoch schuleHöhere Fachprüfung mit eidg. Diplom

Im Autogewerbe kann die eigene Laufbahn auf Grund der 
gewählten Grundbildung über Jahre ge plant werden. Man 
unterscheidet zwischen den Stufen berufliche Grundbil-
dung und  Höhere Berufs bildung. Dank der Durchlässig-
keit stehen allen Lernen den – je nach Eignung – viele Wege 
zu mehr Kom petenz und zu eidgenössisch anerkannten 

Ab schlüssen offen. Auch Quer einsteiger  haben die Mög-
lichkeit, eine AGVS-Weiterbildung zu absolvieren. Durch 
den Ab schluss der Berufsmaturität oder der gymnasialen 
Maturität mit verkürzter Grundbildung besteht ausserdem 
die Möglichkeit, ein Studium mit dem Abschluss als Bache-
lor in Automobil technik zu absolvieren.

Das vielseitige Aus- und Weiterbildungssystem im Autogewerbe

Berufsprüfung mit eidg. Fachausweis
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